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INLARNINGSMAL

e Lira sig mer om entreprendrskap och
foretagsledning.

e Att lara sig fordelarna och utmaningarna med att ha
familjeforetag.

e Lira sig god praxis fran framgangsrika kvinnor i
familjeforetag.

VARAKTIGHET

BESKRIVNING

1. Allméan beskrivning av forfarandet

Louise Malmros Manfrinatos familjeféretag i Malmo, som hon
driver tillsammans med sin man, ar ett exempel pa goda exempel

pa framgangsrika kvinnor i familjeforetag.

2. Utmaningen

Louise startade en enskild firma som journalist och forfattare 1997
och fusionerade 2008 med sin mans enskilda firma (som
massageterapeut) till ett Aktiebolag, Manfrinato Halsocenter, som
erbjuder ett brett utbud av tjanster, saisom massageterapi,
yogapass och utomhustraning, bland annat. De har nio anstallda
som erbjuder ett brett utbud av tjanster fran massageterapi till
akupunktur och yogapass. Att erbjuda sa manga olika tjanster ar
inte alltid |att, eftersom det kraver att man kan hantera olika
kompetenser, kundernas forvantningar och regelverk. En annan
viktig del av foretaget ar de resor som de anordnar med fokus pa
skidakning/vandringar eller yoga och mat i Italien. Att resa till
Italien verkar roligt, men det innebar komplicerad logistik och

potentiella risker i samband med resan.

Louise och hennes man Franco ar lika stora dgare (och VD:ar) av
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verksamheten och delar pa arbetsbérdan utifran sina individuella
fardigheter. Louise ansvarar for marknadsforingen och
yogaklasserna och Franco ar massageterapeut och personlig
tranare. Eftersom de verkar pa en mycket konkurrensutsatt
marknad, dar manga andra foretag erbjuder liknande tjanster,
maste de arbeta hart for att sticka ut for att hdlla verksamheten
igdng. Paret involverar ocksa sina barn i verksamheten. Louise
sager ocksa att foretaget sakta men sakert har vuxit och okat

vinsten "sakta men sakert", som Lousie sjalv sager.

3. LAsningen

Den framsta drivkraften for bade Louise och Franco att starta eget
var frihet och kreativitet, att kunna etablera sitt foretag som de

ville och anvanda sin kreativitet fritt. "Vi dlskar var frihet och gillar
att vara vara egna chefer", sdger Louise. Dessutom gjorde det egna

foretaget att paret fick mer tid 6ver for familjen och varandra.

STODJANDE VERKTYG
(videor, lankar, ppts, etc)
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