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ESERCIZI

NOME DELL'ESERCIZIO

Mindset dell’economia circolare

OBIETTIVI DI
APPRENDIMENTO

Come riflettere sull'economia circolare pensando alle attivita
ordinarie di tutti i giorni

DURATA

20-30 minuti

DESCRIZIONE

Pensate a un prodotto che consumate ogni giorno. Come potreste
migliorarne I'uso adottando una mentalita piu da "economia
circolare"?

STRUMENTI DI SUPPORTO
(video, link, ppt, eCc)

Bibliografia

NOME DELL'ESERCIZIO

Un piccolo tuffo nel Capitale Naturale

OBIETTIVI DI
APPRENDIMENTO

Essere in grado di diversificare le due componenti principali del
Capitale Naturale

DURATA

15 minuti

DESCRIZIONE

Spostate le seguenti parole nel riquadro giusto:

Aria; Foresta; Metallo; Flora; Laghi; Fiumi; Combustibili fossili;
Vento; Oceani; Energia solare; Fauna.

CAPITALE NATURALE ABIOTICO CAPITALE NATURALE BIOTICO
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STRUMENTI DI SUPPORTO
(video, link, ppt, eCc)

Bibliografia

COMPITI

Nome del compito

Quanto ne sai del GreenComp framework?

Descrizione del compito

Questo semplice compito aiuta il discente a memorizzare
le 15 competenze GreenComp nelle aree appropriate.

Comprendere il compito
(Guardare o leggere il compito)

Spostare ciascuna delle competenze GreenComp nella

giusta area GreenComp:

Collective action; adaptability; individual initiative; promoting nature;
critical thinking; political agency; supporting fairness; valuing

sustainability; futures literacy; problem framing;

Realizzare il compito

Embodying
sustainability
values.

Embracing
complexity in
sustainability

Envisioning
sustainable
futures

Acting for
sustainability
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Nome del compito

EntreComp Giant

Descrizione del compito

Uno strumento semplice e coinvolgente per visualizzare e
mappare le competenze EntreComp. Un modo creativo per
comprendere meglio le competenze del quadro EntreComp e
lavorare su di esse. Realizzato da Maria Sourgiadaki, & un
pentagono origami di carta che pud essere dispiegato a forma
di gigante, con ogni parte piegata che rappresenta una delle
15 competenze EntreComp. Questo processo di
dispiegamento vuole dimostrare la metafora di come le
competenze costruiscano la nostra forza e rappresentare un
modo coinvolgente e memorabile per le donne migranti di
conoscere e comprendere le diverse competenze
imprenditoriali.

Comprendere il compito
(Guardare o leggere il
compito)

Il corpo principale rappresenta I'area idee e opportunita; il
viso, le braccia e le gambe rappresentano l'area delle
Risorse; le mani e i piedi rappresentano gli elementi dell’area
into action

The brain, the hands and the faet
reprasent the Into action elements.

E un modo creativo per le donne migranti di memorizzare il
quadro EntreComp e di evidenziarne Iimportanza.
Disegnandolo, le donne migranti possono memorizzare
meglio le 15 competenze EntreComp.
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Valuing ideas
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Realizzare il compito riflettete su ognuna delle 15 competenze e date un voto a
ciascuna di esse (da 1 a 10), a seconda di come vi sentite
sicure.

112 |3 |4 |5 |6 |7 |8 [9 |10

qual & il vostro punteggio medio in ciascuna delle tre aree?
Sommate il punteggio totale ottenuto in ciascuna area e
dividetelo per 5.

Esempio: Maria ha ottenuto 5 per l'individuazione delle
opportunita; 7 per la visione; 4 per la creativita; 8 per la
valorizzazione delle idee; 6 per il pensiero etico e sostenibile.
Maria ha ottenuto un punteggio totale di 30 punti. La media di
Maria nella prima area € 6.

IDEAS AND | RESOURCES INTO ACTION
OPPORTUNITIES
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Bibliografia EntreComp into Action - McCallum E., Weicht R., McMullan

L., Price A., EntreComp into Action: get inspired, make it
happen (M. Bacigalupo & W. O’Keeffe Eds.) , EUR 29105 EN,
Publications Office of the European Union, Luxembourg,
2018. ISBN 978-92-79-79360-8, doi:10.2760/574864,
JRC109128
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